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Decreto Rettorale n. 059/2026

Oggetto: Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato mediante

mobilita per chiamata ai sensi dell’art. 7, co. 5-bis e o-ter, della Legge n. 240/2010

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL RETTORE _
lo Statuto di Autonomia della Universita Humanitas, pubblicato sulla G.U.R.I. n. 14
del 18.01.2017 e s.s.m.m.i.i.;

la Legge 9.5.1989, n. 168 ed in particolare I'art. 6, in base al quale le Universita
sono dotate di autonomia regolamentare;

la Legge 29.7.1991, n. 243 relativa alle Universita non statali legalmente
riconosciute;

il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e successive modifiche;

il D.M. 4.10.2000 concernente la rideterminazione e l'aggiornamento dei settori
scientifico disciplinari e la definizione delle relative declaratorie, e successive
modificazioni;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la “Rideterminazione dei macrosettori e dei
settori concorsuali”:

la Legge n. 240/2010 e ss.mm.ii. e, in particolare, l'art. 7, co. 5-bis recante
disposizioni in merito alla possibilita per le Universita di attivare procedure selettive
per fare fronte a specifiche esigenze didattiche, di ricerca o di terza missione,
tramite la chiamata di professori ordinari e associati in servizio da almeno cinque
anni presso altre universita nella fascia corrispondente a quella per la quale viene
bandita la selezione, ovvero di studiosi stabilmente impegnati all'estero in attivita di
ricerca o di insegnamento, che ricoprono da almeno cinque anni presso universita
straniere una posizione accademica equipollente;

il D.M. n. 367/2022 recante disposizioni in materia di mobilita per chiamata nelle
Universita e negli Enti pubblici di ricerca in attuazione dell'art. 7 della L. n. 240/2010;

il D.M. n. 639/2024, recante “la determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e
delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e I'aggiornamento dej settori
scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari, ai sensi dell'art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 2407

il Regolamento UE 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati:
la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche del 26 maggio 2026
con la quale é stata approvata la proposta di copertura di n.1 posizione di Professore
Associato mediante mobilita per chiamata ai sensi dell'art. 7, co. 5-bis, della Legge
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n. 240/2010 per far fronte a specifiche esigenze di didattica e di ricerca traslazionale
nell’ambito del gruppo scientifico-disciplinare 06-MEDS-23 — ANESTESIOLOGIA e

al connesso ampliamento della rete formativa;
VISTA la delibera del Comitato Esecutivo del 04 giugno 2026, con la quale & stata
approvata la sopra richiamata;
DECRETA

Art. 1 — Indizione di una procedura selettiva per la mobilita per chiamata di un
professore Associato ai sensi dell’art. 7, comma 5-bis.

1. E indetta una procedura finalizzata alla raccolta di manifestazioni di interesse alla mobilita
per chiamata per la copertura di una posizione di professore Associato per le esigenze
del gruppo scientifico-disciplinare 06/MED-23 — ANESTESIOLOGIA descritte
nellallegato “A” che costituisce parte integrante del presente decreto.

2. | soggetti chiamati a coprire la posizione oggetto del presente bando dovranno svolgere
attivita in regime convenzionale ed esclusivo con l'Istituto Clinico Catanese Humanitas.

Sede di servizio: Humanitas University/Istituto Clinico Catanese Humanitas.

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalle leggi sullo stato giuridico
ed economico dei professori universitari.

Diritti e doveri dei docenti: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di
stato giuridico del personale docente, nonché dal Codice Etico e dai Regolamenti adottati

dall’Universita consultabili alla pagina

https://www.hunimed.eu/it/organizzazione-e-governance/documenti-ufficiali-di-ateneo/

Art. 2 — Requisiti per 'ammissione alla procedura selettiva

1. Possono partecipare alla selezione:

a) i professori di seconda fascia gia in servizio da almeno cinque anni presso altre
universita italiane;

b) gli studiosi stabilmente impegnati all'estero in attivita di ricerca o di insegnamento che
ricoprono da almeno cinque anni presso universita straniere una posizione
accademica equipollente a quella oggetto del bando, valutata sulla base delle tabelle
di corrispondenza definite dal Ministero con D.M. n. 662/2016 e ss.mm.ii.;

c) i dirigenti di ricerca e i primi ricercatori presso enti pubblici di ricerca, ovvero soggetti
inquadrati nei ruoli a tempo indeterminato, ovvero a tempo determinato ai sensi dell’art.
1, comma 422 e seguenti della Legge 27 dicembre 2017, n.205, degli istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico (IRCCS) che svolgano attivita di ricerca traslazionale,
preclinica e clinica, in servizio da almeno cinque anni presso I'ente di appartenenza e
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in possesso dell'abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale e la fascia
oggetto del presente bando.

. Ai fini della determinazione del periodo minimo richiesto di cinque anni di servizio di cui
al comma 1, si computa 'anzianita di servizio maturata dai candidati a decorrere dalla
data di assunzione/nomina nella qualifica da essi ricoperta presso ali enti di
appartenenza, con la sola esclusione dei periodi di aspettativa/congedo o di fruizione di
altri istituti giuridici per i quali la vigente normativa nazionale preveda una temporanea
interruzione dell'anzianita di servizio.

- Non possono partecipare alla selezione coloro i quali siano esclusi dal godimento dei
diritti civili e politici, dall'elettorato politico attivo, siano stati destituiti o dispensati
dallimpiego presso una pubblica amministrazione o siano stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi del D.P.R. 3/1957, coloro che abbiano riportato condanne penali
incompatibili con lo status di pubblico dipendente che comporterebbero I'applicazione
della decadenza dall'impiego ovvero la destituzione, coloro che non siano in regola con
le norme concernenti gli obblighi militari (se soggetti).

. Non possono partecipare alla procedura selettiva coloro i quali abbiano un grado di
parentela o affinita, entro il quarto grado compreso, col Rettore, il Direttore Generale o
con un componente del Consiglio di Amministrazione dellAteneo ovvero con un
professore appartenente al Dipartimento di Scienze Biomediche.

. | requisiti per 'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione della manifestazione di interesse alla chiamata. Ogni eventuale variazione
dovesse intervenire rispetto al possesso dei requisiti per 'ammissione dovra essere
tempestivamente comunicata.

La presentazione della manifestazione di interesse non da diritto, in ognhi_caso,
allammissione alle procedure d'accesso alle qualifiche del personale docente
dell'universita.

Art. 3 — Presentazione delle manifestazioni di interesse

. La manifestazione di interesse alla mobilita per chiamata, corredata dai titoli posseduti,
dai documenti e dalle pubblicazioni ritenute utili ai fini della selezione, deve essere
presentata, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 del 26/06/2026 per via telematica
utilizzando la procedura disponibile alla pagina:

https://pica.cineca.it/humanitas/

. Non sono ammesse altre forme di invio delle manifestazioni di interesse o di
documentazione utile per la partecipazione alla procedura di selezione.

. La procedura telematica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta
elettronica per poter effettuare la registrazione al sistema. Coloro che hanno gia una
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utenza alla banca dati LOGINMIUR, possono accedere senza registrarsi, inserendo
username e password dell'account LOGINMIUR nel campo credenziali; in questo caso &
necessario selezionare LOGINMIUR dal menu a tendina.

Il candidato deve inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare
i documenti in formato elettronico PDF.

. La manifestazione di interesse deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo
quanto indicato nella procedura telematica.

. Alla manifestazione di interesse devono essere allegati:

a) "Proposta Progettuale" che descriva le attivita che il candidato intende sviluppare
al fine di soddisfare le specifiche esigenze di didattica, di ricerca e/o di valorizzazione
delle conoscenze (leggi “terza missione”) delineate nell’Allegato A al presente bando;

b) breve relazione (massimo 2 pagine) che illustri la coerenza della proposta
progettuale presentata con la propria produzione scientifica, con I'esperienza
didattica e gestionale maturata in ambito accademico e con quella clinico-
assistenziale e di ricerca traslazionale eventualmente sviluppata in ambito
ospedaliero in Italia e/o all'estero.

c) curriculum aggiornato e datato della propria attivita scientifica, didattica e
professionale;

d) fotocopia di un documento di identita in corso di validita;
e) elenco dei titoli ritenuti utili ai fini della selezione.

. I titoli che il candidato intende presentare per la valutazione devono essere posseduti alla
scadenza del termine di presentazione della manifestazione di interesse alla chiamata.

. Entro il termine indicato al punto 1, il sistema consente il salvataggio della domanda in
modalita bozza. Scaduto tale termine, il sistema non permette pili 'accesso e l'invio della
domanda. L'avvenuta presentazione della domanda & certificata mediante [linvio
automatico di un'e-mail di conferma da parte del sistema informatico.

. Ad ogni manifestazione di interesse viene attribuito un numero identificativo che,
unitamente al codice concorso indicato nell'applicazione informatica, deve essere
specificato per qualsiasi comunicazione successiva.

. La presentazione della manifestazione di interesse deve essere perfezionata mediante
la stampa e la sottoscrizione della domanda stessa da parte del candidato; i documenti
sottoscritti devono essere trasformati in formato PDF e caricati nell'apposita sezione della
procedura telematica unitamente a una copia di un documento di identita valido.

Nella manifestazione di interesse deve essere indicato il recapito che il candidato
elegge ai fini della procedura, nonché 'indirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico
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da utilizzare per comunicazioni inerenti alla procedura. Ogni eventuale variazione deve
essere tempestivamente comunicata all’Ateneo.

Art. 4 — Costituzione della Commissione

. La Commissione di selezione & composta da tre professori di ruolo di prima fascia
individuati su indicazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche tra gli
afferenti ai settori concorsuali di pertinenza del programma di ricerca di cui all'allegato A
e del settore scientifico disciplinare di pertinenza delle attivita didattiche indicate nel
medesimo allegato.

. La Commissione & nominata con decreto del Rettore da pubblicare sul sito di Ateneo.
Art. 5 — Criteri e modalita di selezione

. La Commissione valutera la coerenza delle proposte progettuali presentate con le
specifiche esigenze di didattica, di ricerca e/o di valorizzazione delle conoscenze indicate
nellAllegato A, nonché la qualita, la fattibilita e Ia congruita delle singole proposte
progettuali coi profili, i titoli e le esperienze professionali dichiarate dai candidati in fase
di presentazione delle domande.

. La Commissione terra inoltre conto del complesso della produzione scientifica, delle
attivita didattiche, gestionali, di ricerca clinica e traslazionale e dell’'esperienza clinico-
assistenziale dichiarate dai candidati.

- Altermine della valutazione, la Commissione formulera un giudizio collegiale sintetico per
ogni candidato sulla base dei criteri sopra indicati.

. All'esito della valutazione, la Commissione trasmettera gli atti al Rettore per la verifica
della loro regolarita formale.

. Accertata la regolarita degli atti, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, in
composizione ristretta ai Professori associati e ordinari, deliberera la proposta di
chiamata del candidato maggiormente qualificato a rispondere alle specifiche esigenze
indicate nell’Allegato A.

. La proposta di chiamata verra inviata al Consiglio di Amministrazione per 'approvazione.

. Sino all'approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione della proposta di
chiamata, I'Universita puo decidere, con provvedimento motivato, di non dare seguito alla
procedura di mobilita per chiamata.

Art. 6 — Rinuncia alla partecipazione alla procedura

. | candidati che intendono rinunciare a partecipare alla procedura selettiva per la quale
hanno presentato manifestazione di interesse possono inviare la dichiarazione di
rinuncia, corredata dalla fotocopia del documento di identita, allindirizzo email
ufficiodocenti@hunimed.eu o all'indirizzo PEC hunimed@pec.it.
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Art. 7 - Esclusione

. Tutti i candidati sono ammessi con riserva alla procedura.

2. L'eventuale accertamento della mancanza dei requisiti di ammissione alla selezione o
della sussistenza di situazioni insanabili di incompatibilita comporta I'esclusione dalla
procedura di selezione.

3. L'esclusione dalla procedura di selezione & disposta con decreto motivato del Rettore.

—_—

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

1. L'Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal
candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla
procedura ed alla eventuale nomina, nel rispetto delle disposizioni vigenti, anche ai sensi
del Regolamento UE 679/2016.

Art. 9 — Responsabile del procedimento

1. Responsabile del procedimento di selezione del presente bando & il Direttore Generale,

dott. Michelangelo La Torre.
2. Per informazioni gli interessati possono contattare I'Ufficio personale docente (tel.

02/8224.5642-5421; e-mail: ufficiodocenti@hunimed.eu).
Art. 10 — Pubblicita e disposizioni finali

1. Gli atti della procedura sono pubblicati sul sito dell’Ateneo.
2. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla normativa vigente.

Pieve Emanuele, 05 giugno 2026

IL RETTORE
(prof. Luigi Maria Terracciano)
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D.R. n. 059/2026 - ALLEGATO A - PROFILO PER RACCOLTA DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
PER LA CHIAMATA DI PROFESSORI DI RUOLO Al SENSI DELL’ART. 7 co. 5-BIS

Dipartimento Dipartimento di Scienze Biomediche
Codice concorso DR 2026-059

Gruppo scientifico- 06/MEDS-23 - ANESTESIOLOGIA
disciplinare

Settore scientifico- MEDS-23/A - ANESTESIOLOGIA
disciplinare

Specifiche esigenze Esigenze didattiche:

didattiche, di ricerca o di
terza missione alle quali
I’Ateneo intende far fronte

- attivita didattica nei Corsi di Studio attivati dell’Ateneo, anche a livello
post-graduate e/o in lingua inglese;

- contribuire al potenziamento e all’'ampliamento della rete formativa
della Scuola di Specializzazione in Anestesia rianimazione e terapia
intensiva e del dolore;

I candidati devono dimostrare competenze nell’impiego di metodologie
didattiche innovative, anche attraverso I'integrazione di strumenti digitali,
piattaforme di apprendimento interattive, sistemi di e-learning e simulazioni
cliniche ad alta fedelta, finalizzate allo sviluppo di competenze cliniche,
decisionali e organizzative. Particolare rilievo & riconosciuto alla capacita di
progettare attivita formative orientate all'apprendimento attivo e alla
valutazione delle competenze. Una specifica attenzione & essere riservata
all'esperienza nella formazione degli specializzandi in Anestesiologia e
Rianimazione, mediante lo sviluppo e il coordinamento di attivita didattiche
tra diverse strutture che compongo la rete formativa della Scuola.

Tali attivita devono essere finalizzate all’acquisizione, da parte dei medici in
formazione specialistica, di competenze cliniche avanzate e aggiornate
nell’ambito della Anestesiologia e della Terapia Intensiva, con specifiche
capacita nel contesto perioperatorio, nella gestione delle vie aeree, nel
monitoraggio avanzato del paziente critico e nella terapia del dolore, anche
in un’ottica di sicurezza del paziente e qualita delle cure. Si richiede inoltre
la capacita di contribuire alla standardizzazione dei percorsi formativi e dei
protocolli clinico-didattici, al fine di garantire un apprendimento coerente,
replicabile e trasferibile tra studenti dei corsi di laurea, specializzandi e
professionisti sanitari. Tale approccio deve favorire Iintegrazione
multidisciplinare tra diverse aree cliniche e I'adozione sistematica di
strumenti digitali innovativi a supporto della didattica e della pratica clinica.
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Esigenze di ricerca:

- svolgere attivita di ricerca clinica e traslazionale, sviluppando anche
linee di ricerca autonome e innovative coerenti con gli obiettivi del
Dipartimento di Scienze Biomediche e delle Strutture assistenziali e di
ricerca convenzionate con |'Universitd Humanitas con particolare
riferimento agli studi clinici e alle sperimentazioni applicate alla gestione
delle vie aeree difficili, alla terapia del dolore transizionale e al moderno
contesto perioperatorio, anche con meta-analisi e redazione di linee

guida.

| candidati devono dimostrare capacita di progettazione, conduzione e
coordinamento di studi scientifici, anche multicentrici, competenze
nell’analisi dei dati e nell’utilizzo di strumenti metodologici avanzati. Un
elemento qualificante & la comprovata esperienza nella definizione,
implementazione e valutazione di pratiche cliniche standardizzate,
supportate dall'impiego di tecnologie digitali, registri e data base clinici, con
I'obiettivo di produrre evidenze scientifiche solide, riproducibili e trasferibili

nella pratica clinica.

Esigenze di valorizzazione delle conoscenze (“Terza missione”):

- Contribuire allo sviluppo e alla diffusione di pratiche cliniche nell’ambito
di competenza attraverso approcci innovativi anche tramite la
promozione e limplementazione di soluzioni digitali orientate al
miglioramento della sicurezza del paziente, all'ottimizzazione dei
percorsi perioperatori e all'efficacia complessiva dei processi
assistenziali;

- promuovere attivamente la diffusione e il trasferimento della
conoscenza scientifica e clinica alla societa e alla comunita
professionale, contribuendo al miglioramento della qualita
dell’assistenza sanitaria;

- favorire iniziative di formazione continua in ambito sanitario, la
diffusione delle migliori pratiche clinico-assistenziali e I'aggiornamento
professionale, anche attraverso attivita di divulgazione scientifica,
eventi formativi e programmi educativi dedicati.

Specifiche funzioni da
svolgere in relazione alle
esigenze sopra indicate

Il candidato selezionato svolgera attivita di didattica, anche in lingua inglese,
nei Corsi di Studio attivati dall’Ateneo nell’ambito del settore scientifico
disciplinare oggetto del bando o di settori affini e attivita di ricerca
nell’ambito del medesimo settore con specifico riferimento allo svolgimento
delle attivita connesse alle esigenze descritte nella sezione precedente.
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Il candidato selezionato svolgera la propria attivita assistenziale in regime
convenzionale ed esclusivo principalmente presso la sede di Humanitas
Istituto Clinico Catanese dove si occupera principalmente della definizione

di percorsi di cura e di gestione del peri e post-operatorio.

Criteri di valutazione

- congruenza della proposta progettuale con le specifiche esigenze
didattiche, di ricerca e di valorizzazione delle conoscenze sopra indicate;

- chiarezza, completezza e fattibilita della proposta progettuale, anche in
termini di ricaduta sulle specifiche esigenze didattiche, di ricerca o di terza
missione sopra indicate;

- livello di competenza e qualificazione scientifica dei candidati ai fini della
realizzazione della proposta progettuale, documentati dal curriculum e dagli
eventuali ulteriori titoli presentati dai candidati.




