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AVVISO DI SELEZIONE PER L'ATTIVAZIONE DI N. 2 INCARICHI OCCASIONALI DI
NATURA AUTONOMA IN AMBITO ENDOCRINOLOGICO

(Codice selezione: HMNO80O - Codice CUP: G53D23007340001)

E’ indetta una procedura selettiva finalizzata all’attivazione di un contratto di diritto privato per due
consulenze di ricerca per il Dipartimento di Scienze Biomediche dell’Universita Humanitas, ambito
endocrinologico, da svolgere nell’'ambito del programma di seguito specificato:

Titolo del programma di
ricerca
Brief project description

New pharmacological targets in neuroendocrine tumors: from novel
intracellular pathways to tumor microenvironment

Responsabile della ricerca

Prof Andrea Lania

Oggetto dell’attivita di
ricerca

The project aims to investigate intracellular molecules, inflammatory
pathways, and the immune microenvironment in order to overcome
resistance mechanisms to currently available therapies and to identify new
pharmacological targets for the treatment of neuroendocrine tumors
(NETSs).

Oggetto dell’incarico

La persona selezionata si occupera, nell’lambito del progetto di ricerca, di
consulenza relativa a:

¢ Analysis and interpretation of RNA-sequencing data

e Validation of RNA-seq results

e Preparation and writing of scientific manuscripts;

The successful candidate
will be responsible of:

Analisi e convalida dei risultati e redazione di manoscritti scientifici

Technical skills:

e Expertise in molecular and cellular biology techniques;

e Experience with primary and established cell lines and organoid
culture systems;

e Proficiency in functional assays and western blotting;

e Familiarity with RNA sequencing data analysis;

e Proven ability to write original scientific manuscripts;

e Coordination with other research team members

Qualifications required:

e Degree, PhD in Molecular Medicine is a plus;

¢ Documented experience of at least 10 years in the field of
endocrinology

e Author of over 20 peer-reviewed publications in the field of
endocrinology and related areas

Tipologia contrattuale

Incarico occasionale
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Requisiti di ammissione alla selezione

Per partecipare alla selezione € necessario essere in possesso dei seguenti requisiti al momento della
presentazione della domanda:

1) Laurea, sara considerato titolo preferenziale il Dottorato di Ricerca in Medicina Molecolare;
2) Curriculum scientifico e professionale idoneo allo svolgimento dell’attivita di ricerca in oggetto;

3) Per le attivita pil complesse € richiesta conoscenza dei tumori neuroendocrini ed esperienza in
ambito endocrinologico

Termine e modalita di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, corredata dai titoli posseduti e dalle
pubblicazioni ritenute utili ai fini della valutazione, deve essere presentata, entro le ore 23.59 del
30/11/2025 per via telematica, utilizzando la procedura dedicata al link https://jobs.humanitas.it/job-
invite/8687/

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda o di documentazione utile per la partecipazione
alla procedura.

La procedura telematica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per poter
effettuare la registrazione al sistema.

Il candidato deve inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare i documenti in
formato elettronico PDF. La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti,
secondo quanto indicato nella procedura on line.

Nella domanda di partecipazione deve essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini della
procedura, nonché l'indirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico da utilizzare per comunicazioni
inerenti la procedura di selezione. Ogni eventuale variazione deve essere tempestivamente comunicata a
questo Ateneo.

Alla domanda di partecipazione devono essere allegati:

a) fotocopia della carta di identita, o del passaporto;

b) curriculum datato della propria attivita scientifica e didattica;
c) autocertificazione dei titoli presentati ai fini della selezione;

d) elenco delle pubblicazioni scientifiche presentate ai fini della selezione o di comprovata esperienza
professionale;

I cittadini extracomunitari in possesso di regolare permesso di soggiorno possono utilizzare le
dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste per i cittadini dell'Unione Europea, qualora si tratti
di comprovare stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani
oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra I'Italia e il Paese di provenienza del dichiarante.

I cittadini extracomunitari non in possesso di regolare permesso di soggiorno possono utilizzare la
procedura telematica per il caricamento dei titoli in formato PDF e dei certificati, rilasciati dalle
competenti autorita dello Stato di cui lo straniero extracomunitario € cittadino, corredati di traduzione in
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lingua italiana autenticata dall'autorita consolare italiana che ne attesta la conformita all'originale. Gli
originali di detti documenti devono essere prodotti all'Ateneo all'atto dell'eventuale inserimento.

L'Universita Humanitas si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive. Non & consentito il mero riferimento a documenti o pubblicazioni presentati
presso questa o altra Universita ovvero presso Pubbliche Amministrazioni.

Modalita di selezione

La selezione avviene mediante valutazione comparativa delle domande presentate ed € finalizzata a
individuare il candidato maggiormente qualificato allo svolgimento delle attivita oggetto dell’incarico.

I criteri di valutazione sono predeterminati in relazione all’oggetto dell’attivita di ricerca.

L'Universita Humanitas, sulla base dei profili ricevuti, attivera nei termini indicati dal presente avviso, il
processo di selezione invitando i candidati idonei a partecipare ai colloqui di selezione, previa verifica del
cv e dei titoli, che si terranno in presenza o in modalita telematica.

La commissione di selezione, composta dal Responsabile del Progetto e dalla Direzione Risorse Umane di
Ateneo, si fara carico della valutazione complessiva delle candidature.

Dati personali

Nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento EU 679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati esclusivamente
nell'ambito e per la finalita della presente selezione e saranno oggetto di trattamento svolto - con o senza l'ausilio di sistemi informatici
- nel rispetto della normativa vigente e degli obblighi di riservatezza.



