HUMANITAS UNIVERSITY
Decreto rettorale 15/2014
Avviso di selezione pubblica per titoli comparativi per I’affidamento di incarichi didattici nell’ambito
del Corso di Laurea in INFERMIERISTICA - A.A. 2014/2015
Il Rettore
Visto lo Statuto del Humanitas University;
Visto I'art. 23 della L. 240/2010;
Visto I'art. 13 del Regolamento Generale d’Ateneo approvato dal Consiglio di Amministrazione del 27 giugno 2014;
Visto la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 luglio 2014;

rende noto

che in relazione al Corso di Laurea in Infermieristica per I" a.a. 2014/2015 si rende necessario coprire, mediante
I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo a titolo oneroso, i seguenti insegnamenti:

ELENCO INSEGNAMENTT:

SSD: BIO/09 Fisiologia Umana

Nome del Corso di Insegnamento Ufficiale: FZ'OIOgm
mana
Settore Scientifico Disciplinare (SSD): BIO/09
CFU del SSD/modulo: 4
Numero di ore da bandire: 60
Anno di Corso: 1
Compenso complessivo € 1.800
SSD: M-PSI/01 Psicologia Generale
Scienze
Nome del Corso di Insegnamento Ufficiale: Infermieristiche
Generali
Settore Scientifico Disciplinare (SSD): M-PSI/01
CFU del SSD/modulo: 2
Numero di ore da bandire: 30
Anno di Corso: 1
Compenso complessivo € 900




SSD: M-PSI/08 Psicologia Clinica

Scienze
Nome del Corso di Insegnamento Ufficiale: Infermieristiche
Generali
Settore Scientifico Disciplinare (SSD): M-PSI/08
CFU del SSD/modulo: 1
Numero di ore da bandire: 15
Anno di Corso: 1
Compenso complessivo € 450
SSD: L-LIN/12 LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA INGLESE
Nome del Corso di Insegnamento Ufficiale: Inglese
Settore Scientifico Disciplinare (S5D): L-LIN/ 12
CFU del SSD/modulo: 2
Numero di ore da bandire: 30
Anno di Corso: 1
Compenso complessivo € 900

Art. 1

L'impegno didattico previsto dallincarico di insegnamento, oltre alle ore di lezione di cui sopra, prevede
I'assistenza ed il ricevimento degli studenti e la partecipazione all'attivita di esami in tutte le sessioni stabilite dal
calendario accademico di riferimento. Il docente a contratto puo, inoltre, essere nominato quale membro /
membro sostituto delle commissioni degli esami di profitto degli insegnamenti attivati dal Corso di Laurea e
ricompresi nel settore scientifico-disciplinare cui il prestatore afferisce e/o in quelli affini al medesimo.

Art. 2
Gli aspiranti alla selezione dovranno presentare la loro candidatura entro il 09/09/2014 a pena di esclusione,
completa della seguente documentazione:

- istanza in carta libera sottoscritta ed indirizzata al Rettore dell’Ateneo e contenente le seguenti
informazioni:

cognome, nome,

luogo di nascita;

data di nascita;

cittadinanza;

codice fiscale;

citta, via, numero civico, c.a.p., del domicilio eletto ai fini della selezione;

recapito telefonico;

attivita didattica per la quale si presenta la propria candidatura, come indicata nel presente avviso (Indicando: il
corso di insegnamento, I'SSD da coprire, i CFU del SSD, le ore da attribuire, I’Anno di Corso);

dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati personali contenuti nel materiale prodotto.

- curriculum vitae, aggiornato, datato e sottoscritto (per autocertificarne, ai sensi della legge
sull'autocertificazione, la veridicita dei contenuti), che dovra contenere, oltre ai dati anagrafici, le seguenti
indicazioni:



posizione professionale attuale ed esperienza professionale pregressa;

elenco dei titoli di studio, accademici e professionali posseduti;

elenco dei Corsi di Perfezionamento ed Aggiornamento professionale cui si & eventualmente partecipato;

elenco delle eventuali attivita didattiche precedentemente svolte a livello universitario;

elenco e riferimenti bibliografici delle eventuali pubblicazioni in extenso;

elenco e riferimenti bibliografici degli eventuali abstracts e degli atti di convegno;

elenco degli eventuali Congressi ai quali si & partecipato in qualita di relatore, presentatore di poster o
moderatore di sessioni (non sono considerate le partecipazioni a congressi a titolo di uditore).

- ogni altra eventuale documentazione atta a comprovare il possesso di idonei requisiti didattici, scientifici e
professionali, che sara considerata complementare ed integrativa (e non sostitutiva) di quanto dovra essere
riportato nel CV;

- copia della richiesta di nulla — osta presentata alla Amministrazione di appartenenza.

La suddetta documentazione potra essere presentata con la seguente modalita:

consegna presso la segreteria del Corso di Laurea in Infermieristica, con sede a Rozzano, in via Manzoni 113/A,
Centro di Ricerca e Didattica;

inviata con PEC all'indirizzo hunimed@pec.it.

Scaduto il termine di presentazione delle domande, i competenti organi dell’Ateneo procederanno alla valutazione
comparativa delle domande pervenute e, quindi, alla indicazione dei candidati prescelti per la copertura degli
incarichi.

Art.4

La valutazione dei candidati avviene per i seguenti criteri:

a) titoli rilevanti a livello accademico: laurea, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, altri titoli
accademici, assegni di ricerca);

b) esperienza di insegnamento nelle tematiche dell'insegnamento oggetto del bando di selezione ed eventuali
valutazioni della didattica nella materia oggetto del bando o insegnamento affine fornite dal candidato;

¢) pubblicazioni rilevanti e/o partecipazioni.

Costituisce titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei predetti incarichi il possesso del titolo di dottore di
ricerca, della specializzazione medica, dell'abilitazione scientifica nazionale, ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all'estero.

I dati raccolti saranno trattati dalla Humanitas University per le proprie finalita istituzionali e per quelle ad essa
consentite dalla legge.

Rozzano, 28 luglio 2014
Il Rettore
Prof. Marco Montorsi
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